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ล าดับท่ี ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 
 (Bloom’s 

Taxonomy(Revised) 

Psycho 
motor 

Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) 

R Un Ap An E C S At 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม         

PLO1.1 เ สนอวิ ธี  (At)  การแ ก้ปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรมจากกรณีศึกษาต่าง ๆเชิงวิชาการหรือ
วิชาชีพ โดยการอภิปรายร่วมกันในหลากหลาย 
และเม่ือไม่มีข้อมูลทางจรรยาบรรณวิชาชีพ
หรือไม่มีระเบียบข้อบังคับเพียงพอที่จะจัดการกับ
ปัญหาที่เกิดขึ้น 

        

PLO1.2 อธิบายสาเหตุ (At) และวิธีแก้ปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรมเชิงวิชาการหรือวิชาชีพ อย่างผู้รู้ด้วย
ความยุติธรรมและชัด เจนมีหลักฐาน และ
ตอบสนองปัญหาเหล่าน้ันตามหลักการ เหตุผล 
และค่านิยมอันดีงาม ให้ข้อสรุปของวิธีแก้ปัญหา
ด้วยความไวต่อความรู้สึกของผู้ที่ได้รับผลกระทบ 

        

PLO1.3 ริเริ่ม (At) ในการยกปัญหาทางจรรยาบรรณที่มี
อยู่เพื่อการทบทวนและแก้ไข สนับสนุนอย่าง
จริงจังให้ผู้ อ่ืนใช้การวินิจฉัยทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในการจัดการกับข้อโต้แย้งและปัญหาที่
มีผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 

        

PLO1.4 แสดงออก (At) ซ่ึงภาวะผู้น าในการส่งเสริมให้มี
การประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม
ในสภาพแวดล้อมของการท างานและในชุมชนที่
กว้างขวางขึ้น 

        

ด้านความรู้         
PLO2.1 อธิบาย (Un) เน้ือหาสาระหลักของสาขาวิชา 

ตลอดจนหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญและน ามาใช้ 
(Ap) ในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการหรือการ
ปฏิบัติในวิชาชีพ 

    

  

  

PLO2.2 น าเสนอ (Un) ทฤษฎี การวิจัยและการปฏิบัติ
ทางวิชาชีพน้ันจากกรณีศึกษาต่าง ๆ  ในวิชาหรือ
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ล าดับท่ี ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 
 (Bloom’s 

Taxonomy(Revised) 

Psycho 
motor 

Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) 

R Un Ap An E C S At 
กลุ่มวิชาเฉพาะจากงานวิจัยที่เป็นที่ยอมรับใน
ระดับนานาชาติ 

PLO2.3 อธิบาย (Un) วิธีการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ และการ
ประยุกต์ อธิบาย (Un) ผลกระทบของผลงานวิจัย
ในปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชาและต่อ
ก า ร ป ฏิ บั ติ ใ น วิ ช า ชี พ  ป ฏิ บั ติ ต า ม  ( At) 
จรรยาบรรณวิชาชีพที่เก่ียวข้องในสภาพแวดล้อม
ของระดับชาติและนานาชาติที่อาจมีผลกระทบ
ต่ อส าข า วิ ช าชี พ  ร วมทั้ ง เ ห ตุ ผ ลและการ
เปลี่ยนแปลงที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

    

  

  

ด้านทักษะทางปัญญา         
PLO3.1 ใช้ (Ap) ความรู้ทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติใน

การจัดการบริบทใหม่ที่ไม่คาดคิดทางวิชาการ
และ วิชาชีพ  และพัฒนาแนวคิดริ เ ริ่ มและ
สร้างสรรค์เพื่อตอบสนองประเด็นหรือปัญหา 

    

  

  

PLO3.2 น าเสนอ (C) ความรู้ใหม่มาใช้เพื่อแก้ปัญหาจาก
กรณีศึกษาต่าง ๆ  โดยใช้เทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะ
ทาง จากการเลือกใช้ข้อมูลผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์
ทางวิชาการ หรือรายงานทางวิชาชีพ แล้วน าไป
บูรณาการให้เข้ากับองค์ความรู้เดิมเพื่อแก้ปัญหา
ทางวิชาชีพธุรกิจวิศวกรรม 

        

PLO3.3 วิ เ ค ร าะห์  ( An)  ป ร ะ เ ด็ นห รื อปัญห า จาก
กรณีศึกษาต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องในสาขาวิชาการ
ห รื อ วิ ช า ชี พ  ร ว ม ถึ ง พั ฒ น า ข้ อ ส รุ ป แ ล ะ
ข้อเสนอแนะ (C) ที่เก่ียวข้องในสาขาวิชาการหรือ
วิชาชีพ สามารถวางแผนและด าเนินการ (C) 
โครงการส าคัญหรือโครงการวิจัยค้นคว้าทาง
วิชาการได้ด้วยตนเอง โดยการใช้ความรู้ทั้ ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตลอดถึงการใช้เทคนิค
การวิจัย และให้ข้อสรุปที่สมบูรณ์ซ่ึงขยายองค์
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ล าดับท่ี ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
(PLOs) 

Cognitive Domain 
(Knowledge) 
 (Bloom’s 

Taxonomy(Revised) 

Psycho 
motor 

Domain 
(Skills) 

Affective 
Domain 

(Attitude) 

R Un Ap An E C S At 
ความรู้หรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพที่ มีอยู่
เดิมได้อย่างมีนัยส าคัญ 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ         
PLO4.1 สามารถแก้ไขปัญหา (Ap) จากกรณีศึกษาต่าง ๆ 

จากงานวิจัยที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
ทางวิชาชีพได้ด้วยตนเองสามารถประเมินตนเอง
ได้ รวมทั้งวางแผน (Ap) ในการปรับปรุงตนเอง
ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในระดับ
บริหารจัดการได้ 

        

PLO4.2 มีความรับผิดชอบ (At) ในการด าเนินงานของ
ตนเอง และร่วมมือ (At) กับผู้อ่ืนในการจัดการข้อ
โต้แย้งและปัญหาต่าง ๆ โดยสามารถท างานที่
ได้รับมอบหมายได้อย่างส าเร็จ 

        

PLO4.3 เป็นผู้น าในการวางแผนและประสานงาน (At) 
ในการท างานของกลุ่ม โดยสามารถแบ่งงานและ
ท างานที่ตนได้รับมอบหมายจากกลุ่มได้อย่าง
ส าเร็จเพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการท างาน 

        

ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

        

PLO5.1 คัดกรอง (An) ข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติ
เพื่อน ามาใช้ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุป
ปัญหาและเสนอแนะแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ 

        

PLO5.2 น าเสนอรายงาน (Ap)  ทั้ ง ในรูปแบบที่ เป็ น
ทางการและไม่เป็นทางการผ่านสิ่งตีพิมพ์ทาง
วิชาการและวิชาชีพรวมทั้ง วิทยานิพนธ์หรือ
โครงการค้นคว้าจากงานวิจัยที่เป็นที่ยอมรับใน
ระดับนานาชาติ 

        

 


